
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACION

CIRCULAR DE RESPUESTA A LOS Of ERENTtS

No. EXPEDIENTE
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Fecha: 10/07/2026

Circular No. 001

A todos los oferentes conforme al registro de interesado en el procedimiento de Comparación De 
Precios TC-CCC-CP-2026-002 “ADQUISICIÓN DE UN SISTEMA INTEGRAL DE 
GESTIÓN HUMANA EN EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL DE LA REPÚBLICA 
DOMINICANA”

El Departamento de Compras y Contrataciones del Tribunal Constitucional de la República 
Dominicana les informa que, en fecha 08/07/2026 recibimos el siguiente correo:

A INTERROGANTES DE ÍNDOLE ADMINISTRATIVAS DEL PROCESO:

1. ¿Cuántos empleados en total?

Respuesta: 900 o mas

2. ¿Cuántos usuaríos de nómina?

Respuesta: El sistema no debe tener límite de usuarios. Debe contar por perfiles y roles, que pudieran 
asignársele a la cantidad de usuanos que se requiera.

3. ¿Requieren Control de Asistencia?

Respuesta: si

4. ¿Cuáles Relojes ponchadores tienen?

Respuesta: Marca: suprema, modelos: varios.

5. ¿Cuántos usuarios supervisores de Control de Asistencia?

6. ¿Nominas Quincenales? ¿Cuántas?

Respuesta: Las nóminas son mensuales y anuales
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Respuesta: 120 o más, todos los supervisores deben visualizar a través del sistema la reportaría la 
asistencia de su personal. Tomando en cuenta que la cantidad puede aumentar, tomando en enta 
que se podrían crear nuevas supervisiones.

ES 
•



Respuesta: Desde febrero 2014 a la fecha.

¿Nominas Semanales? ¿Cuántas?

Respuesta: El Tribunal Constitucional no cuenta con la modalidad de pagos semanales

8. ¿Nominas Bisemanales? ¿Cuántas?

Respuesta: El Tribunal Constitucional no cuenta con la modalidad de pagos bisemanales

9. ¿Nominas extraordinaria? ¿Cuantas?

Respuesta: si aproximadamente 6.

10. ¿Cantidad de tipos de acciones de personal?

Respuesta: 30 o más

11. ¿Cantidad de evaluaciones del desempeño

Respuesta: Aproximadamente 550 o más servidores evaluadles.

Respuesta: Si

14. ¿Tiene listado los reportes requeridos corporativos

Respuesta: No.

13. ¿Cantidad de años de histórico de nóminas que desean cargar?

12. ¿Provisionan en la nómina?
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