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Creacidn y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucio

|. NOMBRE DEL PROYECTO

“Propuesta de creacion y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacidn sobre Derecho
y Justicia Constitucional. Propuesta de creacién de los perfiles de puesto de:
Investigador | e Investigador I1”,

Il. ANTECEDENTES

El Tribunal Constitucional de la Republica Dominicana (TCRD) fue creado por la Constitucién de
la Republica Dominicana proclamada el 26 de enero de 2010y por la Ley nim. 137-11 Orgdnica
del Tribunal Constitucional y de los procedimientos constitucionales. Su misién es garantizar la

supremacfa de la Constitucion, la defensa del orden constitucional y la proteccién de los derechos
fundamentales.

El artfculo 35 de Ley 137-11 establece, en el marco de la funcién de Promocién de Estudios Cons-
titucionales que “En el cumplimiento de sus objetivos, el Tribunal Constitucional podrad apoyarse
en las universidades, centros técnicos y académicos de investigacién, asi como promover iniciati-
vas de estudios relativas al derecho constitucional y a los derechos fundamentales”.

Para dar cumplimiento a estas atribuciones, en el afio 2017 mediante Reglamento Administrativo
se crea el Centro de Estudios Constitucionales (CEC), con el propésito de “..promover iniciativas
de estudlios e investigaciones juridicas, particularmente en derecho constitucional, procesal cons-
titucional, derechos fundamentales, derecho administrativo y filosofia del derecho...” (Art. 76). De
igual modo, queda formalizada su estructura, la cual est3 integrada por una direccién y tres de-
partamentos, a saber: departamento de Documentacion y Publicaciones, departamento de Inves-

tigacién y Capacitacién Constitucional y, departamento de Difusion y Divulgacién de la Constitu-
cion (Art. 78 y acépites).

El Plan Estratégico Institucional 2019-2022 contempla una serie de iniciativas tendentes al desa-
rrollo de |la misién del CEC, enmarcadas en el Eje Estratégico 2: “Fortalecimiento de la investiga-
cién, la formacion, la difusién y la divulgacién constitucional”; Objetivo Estratégico 3: “Optimizar
continuamente el proceso de Investigacién y Formacién Constitucional”.
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Creacidn y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigadj
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constit

Observando el interés del TC conforme ordena Ia normativa de rigor, en agos < 5
mediante DCEC-TC-2021-063, Ia direccién del CEC presento junto al juez coordinador del CEC,
magistrado Miguel Anibal Valera Montero, 5 lineas de investigacion con su debida justificacién y
propuesta de topicos, que contaron con el consenso del magistrado presidente, a saber:

1. El Amparo: problemdticas procesales.

2. El Precedente Constitucional y las técnicas de modificacién.

3. Derecho a la Seguridad Social como derecho fundamental: su garantfa efectiva.

4. Derecho a la Salud: tensién entre la autonomia de Ia voluntad y la garantfa de la salud

publica.
5. Derecho a la lgualdad: la discriminacién por asuntos de género.

De las 5 lineas de investigacién propuestas, el magistrado presidente ordend priorizar el
desarrollo de 2 de ellas para iniciar la implementacion de la unidad, dejando la seleccidn a la

direccién del CECy de cuya discrecionalidad resultaron las siguientes: el Amparo y el Derecho a
la Salud.

En seguimiento a esos esfuerzos y bajo un enfoque de mejora continua, se requirié el levanta-

miento y realizacién de un diagndstico de los procesosy la estructura funcional del CEC, con miras
a fortalecer la funcién de investigacién a su cargo.

I1l. MARCO NORMATIVO Y REFERENCIAL

* Constitucién de la Republica Dominicana, proclamada en fecha 13 de junio de 2015.

¢ Ley nim. 137-11 Orgénica del Tribunal Constitucional y de los procedimientos consti-

tucionales, de fecha 13 de junio de 2011, y sus modificaciones mediante Ley him. 145-
11 de fecha 4 de julio de 2011.

® Leynum. 1-12 que establece la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, de fecha 25 de
enero de 2012, especificamente en su linea de accién 1.2.1.7.

* Reglamento Administrativo del Tribunal Constitucional aprobado por el Pleno en fecha
9 de noviembre de 2017.

® Comunicacién DCEC-TC-2021-063 de fecha 10 de agosto de 2021, mediante la cual se
proponen 5 lineas de investigacion.
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

* Diagndstico sobre los procesos y estructura funcional del Centro de Estudios Constitu-

cionales (CEC), elaborado por la Direccién de Planificacion y Desarrollo Institucional del
TCRD, diciembre 2021.

IV. JUSTIFICACION

El estudio diagndstico sobre los procesos y estructura funcional del Centro de Estudios
Constitucionales (CEC), elaborado por la Direccién de Planificacion y Desarrollo Institucional en
diciembre 2021 arrojé la necesidad de fortalecer la funcién de investigacién del TC mediante una
reorganizacién de la estructura del CEC basada en la separacién de los bloques funcionales del
actual departamento de Investigaciéon y Capacitacién Constitucional, generando asi, la
reconversion de la denominacién de dicho departamento como departamento de Capacitacién,
affn a sus funciones actuales y quedando con la misma estructura, mientras que, por otro lado,
propone la creacién de un drea dedicada exclusivamente a la funcién de investigacion establecida
en nuestro Reglamento Administrativo.

Partiendo de las recomendaciones de este diagnéstico, el Centro de Estudios Constitucionales
(CEC) contempld en su Plan Operativo Anual (POA 2022) la iniciativa “(Proyecto Especial)
Creacion de la Unidad de Investigacion sobre Derecho y Justicia Constitucional”, con un

presupuesto de DOP 4,000,000.00 y cuya ejecucion se encuentra programada para el primer
trimestre de 2022,

V. OBJETIVOS

5.1 Objetivo general

Presentar la propuesta de creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién

sobre Derecho y Justicia Constitucional para fortalecer la funcién de investigacion de 51 D
de Estudios Constitucionales (CEC). \;Y\\JCON TUC/O
D)
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

5.2 Objetivos especificos

© Reorganizar la estructura funcional del Centro de Estudios Constitucionales, ejecutando

una separacion de los bloques funcionales de los procesos de capacitacién constitucional
e investigacién.

o Dotar al CEC de una estructura representativa dedicada exclusivamente a la investigacién
sobre derecho y justicia constitucional Y su vinculacién con las demds areas afines.

o Crear los perfiles de puesto de "Investigador | y II" para la puesta en marcha de la unidad.

o Habilitar los espacios de trabajo y apoyar en el disefio de la normativa y procedimientos
hecesarios para la operatividad de la Unidad.

o Contar con un equipo especializado para la publicacién de ensayos, articulos para revista
de investigacion y Anuario del TC, tesis, analisis de jurisprudencia y contenidos relaciona-
dos al derecho constitucional, procesal constitucional, derechos fundamentales, derecho
administrativo y filosoffa del derecho.

o Fortalecer las relaciones con centros de estudios constitucionales nacionales e interna-
cionales, universidades y centros académicos dedicados a la investigacion sobre Derecho
y Justicia Constitucional, asi como otras ramas del Derecho afines, a través de la presen-
tacion y discusién de los resultados de investigaciones desarrolladas por el Centro de Es-
tudios Constitucionales del Tribunal Constitucional y por académicos de universidades
dominicanas que hayan realizado investigaciones en temas relacionados.

o Promover a través del didlogo nuevos estudios de investigacion en la comunidad acadé-
mica respecto a temas de interés del TC.

%ﬁm@
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Creacion y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigaci
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constituci

CONSTITUCIONAL

La Unidad de Investigacién sobre Derecho y Justicia Constitucional pertenecerd al Centro de
Estudios Constitucionales, de igual manera el personal que se desempefie en la misma se

reportara directamente a la direccién, con la finalidad de apoyar con sus esfuerzos, la mision del
Centro de Estudios.

La unidad de Investigacién estara desarrollando las funciones siguientes:

o]

Promover y fomentar los proyectos de estudio e investigacion sobre el Tribunal Constitu-
cional y su jurisprudencia.

Disefiar el contenido de programas académicos en materia de Derecho Constitucional so-
bre las capacitaciones internas y externas a ser realizadas por el TC.

Promover la realizacién de ensayos, tesis y articulos en materia constitucional y ramas
afines a nivel interno de la institucion.

Realizar estudios y trabajos de cooperacion en materia constitucional con universidades,
centros de estudios a nivel internacional y local.

Dirigir toda la logistica relacionada a la celebracién de actividades académicas sobre una
linea de investigacion.

Disefar y realizar estudios de jurisprudencias y doctrina comparada en materias de inte-
rés del TC, asf como también la actualizacién literaria de los contenidos, tanto nacional
como internacional sobre estos temas.

Presentary discutir sobre los resultados de investigaciones desarrolladas por el Centro de
Estudios Constitucionales del Tribunal Constitucional y por académicos de universidades
dominicanas que hayan realizado investigaciones en temas relacionados.

Contrataciones de asesorias y/o servicios técnicos profesionales para investigaciones es-

pecificas de interés del TC.

Coordinar proyectos de investigacién sobre temas de interés del TC.

% — o
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Creacion y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

o Proponery desarrollar articulos y aportes para publicaciones académicas y de investiga-
cidn del TC.

VII. ESTRUCTURA FUNCIONAL DEL CENTRO DE ESTUDIOS CONSTITUCIONALES

PLENO

El Centro de Estudios Constitucionales se
encuentra adscrito al Pleno y se apoya en
una estructura funcional integrada por
Centro de Estudias una direccién y tres departamentos que
Constituclonales responden a sus principales funciones.
' (Arts. 75 al 78 y acépites del Reglamento

i - Administrativo, que establece naturaleza,

[ | funciones, estructura y relaciones de

Departamento de Departamento de 3 A
gzg:ftamtefltig nde Investigacién y Difustén y dependencia y autoridad del CEC).
PieacIonY Capacitacldn Divulgaclon de la
Publicaciones d
Constitucional Constitucion

7.2 Estructura propuesta

Se propone la separacién de los bloques
PLENO funcionales del actual departamento de
Investigacién y Capacitacién Constitucio-
nal, implicando las siguientes acciones de
modificacién a la estructura en el nivel

cz:;:t’nf:;:;:t:s operativo:
a)Creacién de una unidad bajo
dependencia directa de la direccidn

S T del CEC, dedicada exclusivamente a
Departamento de Departamento de Difuslén y - . . .
Documentaciény Capacitacién Divulgacién ve la desarrollar la funcién de investigacién,
Publlcaclones Constitucional Constitucién . " . . .,
— : = denominada “Unidad de Investigacién
(Madificaclén) ..
: sobre Derecho y Justicia
Unlidad de . . "
Investigacién sobre Constltucwnal .

Derecho y Justicla
Constitucional

b)El departamento de origen conserva
su categorfa en la estructura y pasa a

% —_—
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacidn
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

denominarse  “Departamento  de
Capacitacidn Constitucional”, afin a las
funciones que desarrolla.

VIIl. BENEFICIARIOS

Los beneficiarios de esta implementacién seran:
- lueces, letrados y personal de Secretarfa del TC.
- Comunidad jurfdica nacional e internacional.

IX. INVOLUCRADOS

- Pleno del TC: Aprobacién de la propuesta.

- Presidencia: Para revisién y aprobacién de la propuesta de la creacién de la unidad, asi como
también los procesos de implementacién y perfiles de puestos.

- Centro de Estudios Constitucionales: Duefio del proyecto, responsable de Ia
implementacién.

- Direccién de Gestién Humana: para ejecutar las acciones de personal correspondientes.

- Direccién de Planificacién y Desarrollo Institucional: para la elaboracién de procedimientos

e instructivos necesarios y la elaboracién de perfiles para los proyectos a implementar,
conforme a las normativas de rigor del 4rea.

- Direccién General Administrativa y Financiera: para gestionar la habilitacién de espacios e
insumos requeridos.

- Direccién de Tecnologia y Comunicaciones: para proveer recursos tecnoldgicos de uso
comun en los servidores constitucionales de acuerdo a su cargo.

X. ASPECTOS LOGISTICOS

Una vez sea aprobado este perfil, le corresponde a la Direccién del Centro de Estudios
Constitucionales remitir los requerimientos de personal a la Direccién de Gestién Humana, asi
como también la logistica de la habilitacién de las areas de trabajo a la direccién General
Administrativa y Financiera, el requerimiento tecnoldgico correspondiente a la direccién de T Y

=
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Creacidn y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

a la direccién de Planificacidn y Desarrollo Institucional, para iniciar el disefio de |a normativa e
instrumentos de gestién necesarios para la operatividad del 4rea.
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Creacion y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

Xl. CONFORMACION DE LA UNIDAD - FASE |

Se plantea que, una vez establecida la normativa que regulard el proceso de investigacion, asi como
definidos los procedimientos que guiaran sus operaciones, se determinar la estructura de puestos
que apoyara el desarrollo de la misién de la unidad. En tanto, se recomienda contar con un personal
de cualificaciones, competencias y habilidades técnicas elevadas, para un alto nivel de desempefio.

En virtud de lo anterior, se hace necesario la creacién de los puestos de “Investigador | vy IlI”, como
responsables de desarrollar el proceso de investigacion y actividades conexas. Esto implica que,
para la fase |, la estructura de puestos de la unidad estara integrada por 2 plazas del puesto de
Investigador Il, los cuales estaran a cargo de cada linea de investigacién priorizada en la fase inicial.

Para la puesta en marcha de las operaciones de la unidad y con el propésito de optimizar recursos,
se considerd pertinente valorar el personal interno con perfil de investigador, atendiendo a criterios
de racionalidad, eficacia y economfa. En ese sentido, con la colaboracién de la direccién de Gestion

Humana se identificaron dos (2) colaboradores en el equipo de asesores con las competencias
necesarias para dicha posicién.

Con la creacién de este nuevo perfil de puesto, deberan reclasificarse las posiciones del personal

con experiencia en investigacion identificado, a saber: los sefiores Laia Verdnica Rojas Alfau y César
Ariel Gomez.

e ——————————————————————————————— """ @
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Creacion y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

Xll. PERFILES DE PUESTO - DESCRIPCION
(Investigador 1y Ii)

R ——————————————————————————————————————— """ @
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacié
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucfonaleg,¥2

N ZIE = N Y
1. Puesto: 8.1 Investigador | N OPS >
2. Unidad a la que pertenece: Unidad de Investigacién sobre Derecho y Justicia C

3. Superior Inmediato: Director (a) del CEC

4, Objetivo del Puesto:

Desarrollar iniciativas de estudio Y proyectos de investigacién de interés para el TC, conforme a las lineas
tematicas y tépicos de investigacién institucionalmente establecidos.

5. Dimensién del Puesto:

5.1. Reporte directo 5.2. Reporte indirecto

Director (a) del CEC

6. Relaciones:

6.1. Relaciones internas directas 6.2. Relaciones internas indirectas
® Direccion del CEC ® Despacho del Juez Coordinador del CEC
* Departamento de Documentaciény ® Presidencia
Publicaciones e Secretaria

Departamento de Capacitacién Constitucional
Departamento de Difusién y Divulgacién
Constitucional

Despacho magistrados

6.2 Relaciones externas

Instituciones de Educacién Superior (IES).
Centros académicos especializados y de investigacion en derecho y justicia constitucional.

Bibliotecas, centros de documentacién y afines de los tribunales, cortes y salas constitucionales de |a
region y del mundo.

Organismos regionales e internacionales que agrupan tribunales, cortes y salas constitucionales.

7. Funciones Principales:

1)
2)
3)

4)

Desarrollar proyectos de investigacion sobre temas de interés del TC.

Desarrollar articulos y aportes para publicaciones académicas y de investigacién del TC,
Apoyar el disefio de programas académicos en materia de Derecho Constitucional sobre las
capacitaciones internas y externas a ser realizadas por el TC.

Brindar apoyo docente en las actividades de capacitacién y difusién que llevan a cabo los
departamentos de Difusién y Divulgacién de la Constitucion y de Capacitacién Constitucional.

%
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacion
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

5) Realizar estudios de jurisprudencias y doctrina comparada en materias de interés del TC,

6) Apoyar la logfstica de las actividades académicas o de proyectos de investigacién relativos a Ia linea
de investigacion a la que esté vinculado.

7) Desarrollar proyectos de investigacién en materia constitucional y de jurisprudencia del TC con
entidades educativas, organismos nacionales e internacionales.

8) Acompafiar las labores de especialistas responsables de llevar a cabo proyectos de investigacién.
9) Colaborar con la actualizacién del fondo documental y bibliografico.

10) Colaborar con elaboracién de la encuesta para medir el impacto de los resultados de investigacién
publicados ante la comunidad jurfdica Y en general.

11) Realizar informes periédicos sobre las acciones realizadas en el érea de investigacién constitucional.

12) Cumplir las metas individuales que le sean asignadas y los compromisos que ellas conlleven,
conforme a la naturaleza del cargo.

13) Apoyar con el disefio y actualizacién de la normativa y documentos de gestién, relativos al desarrollo
de la funcion de investigacion.

14) Colaborar en la elaboracién del POAI del drea y el cumplimiento de los indicadores asignados en el

PEIl.
~ONSTI TUC}.-

15) Apoyar en el cumplimiento de los objetivos institucionales y la Politica de Calidad.
Lo e o
8. Productos y Servicios: [/, . '_ 3 c\

Productos Servicios

* Estudios comparados y de investigacion. ® Apoyo docente
¢ Informes diversos

® Programas académicos

* Perfiles de actividades académicas y de

proyectos de investigacién. - ,.AC;;
ALHIDEE
9. Perfil del Puesto: J

9.1. Educacién: ® Licenciatura en Derecho o en cualquier carrera afin de las ciencias

sociales.
® Maestria o doctorado en alguna rama del derecho publico, ciencias
afines o metodologfa de la investigacidn.
9.2. Experiencia » Tener experiencia profesional por un minimo de tres afos, acumula-
bles, en el &mbito de la docencia universitaria o de la investigacion
académica, o en ejercicio profesional en la magistratura (juez, jueza
o representante del Ministerio Pablico) o dentro de instituciones del
Estado o en éreas afines al derecho constitucional.

10. Competencias;

10.1 Transversales 10.2 Gerenciales

¢ Compromiso, Creatividad e Innovacién. * Trabajo en equipo.

* Conocimiento Organizacional. e Liderar con el ejemplo.

Direccién de Planificacién y Desarrollo Institucional S,

Pagina 15 de 32 ozt



LG
Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

e Planificacién y Organizacién. ® Visién estratégica,
* Relaciones interpersonales.
® Servicio al Cliente.

11. Competencias Técnicas:

* Dominio de metodologia de investigacién y
herramientas técnicas.

¢ Habilidades comunicacionales.

* Redaccién de reportes e informes.

® Habilidades tecnoldgicas bésicas y de uso de la
ofimatica.

® Manejos de Plataformas virtuales para docentes y
estudiantes.

* Manejos de software especializados del 4rea.

® Domino de normativas relacionadas con el cargo.

12. VALIDADO POR: PUESTO NOMBRE Y APELLIDO FECHA
Ocupante del puesto Investigador |, Marzo 2022
Superior inmediato Director (a) del CEC. Marzo 2022

Direccion de Planificacién y Desarrollo Institucional hosiind
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacfofr~
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitficicha

|
1. Puesto: 8.2 Investigador Il i MB«V
2. Unidad a la que pertenece: Unidad de Investigacién sobre Derecho y Justicia Comstuerermal
3. Superior Inmediato: Director(a) del Centro de Estudios Constitucionales

4, Objetivo del Puesto:

Promover y coordinar iniciativas de estudio Yy proyectos de investigacion de interés para el TC, conforme a las
lineas tematicas y tépicos de Investigacién institucionalmente establecidos.

5. Dimensién del Puesto:

5.1, Reporte directo 5.2. Reporte indirecto
¢ Director(a) del CEC Juez Coordinador del CEC.

6. Relaciones:

6.1. Relaciones internas directas 6.2. Relaciones internas indirectas
® Direccién del CEC * Despacho del Juez Coordinador del CEC
* Departamento de Documentacién y ® Presidencia
Publicaciones ® Secretaria
¢ Departamento de Capacitacién Constitucional ® Despacho magistrados

® Departamento de Difusién y Divulgacién
Constitucional
6.2 Relaciones externas
* Instituciones de Educacién Superior (IES).
® Centros académicos especializados y de investigacion en derecho v justicia constitucional.

¢ Bibliotecas, centros de documentacién y afines de los tribunales, cortes y salas constitucionales dela
region y del mundo.

® Organismos regionales e internacionales que agrupan tribunales, cortes y salas constitucionales.

7. Funciones Principales:

1) Coordinar proyectos de investigacién sobre temas de interés del TC.

2) Proponery desarrollar articulos y aportes para publicaciones académicas y de investigacién del TC.

3) Apoyar el disefio de programas académicos en materia de Derecho Constitucional sobre las
capacitaciones internas y externas a ser realizadas por el TC.

4) Brindar apoyo docente en las actividades de capacitacion y difusion que llevan a cabo los
departamentos de Difusién y Divulgacidn de la Constitucién y de Capacitacién Constitucional.

5) Realizar estudios de jurisprudencias y doctrina comparada en materias de interés del TC.

%ﬁ@
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

6) Organizar la logistica de las actividades académicas o de proyectos de investigacion relativos a |a linea
de investigacién bajo su coordinacién.

7) Promovery desarrollar proyectos de investigacion en materia constitucional y de jurisprudencia del
TC con entidades educativas, organismos nacionales e internacionales.

8) Implementar las estrategias necesarias para la coordinacién de proyectos de investigacién con
especialistas en materia constitucional y jurisprudencia del TC.

9) Coordinar la contratacion y seguimiento de labores de especialistas para llevar a cabo proyectos de
investigacion (términos de referencia, productos, plazos, calidad del trabajo, etc.).

10) Mantener un fondo documental y bibliogréfico.

11) Colaborar con elaboracién de la encuesta para medir el im
publicados ante la comunidad jurfdica Y en general.

12) Realizar informes periédicos sobre las acciones realizadas en el 4rea de investigacién constitucional.

13) Cumplir las metas individuales que le sean asignadas y los compromisos que ellas conlleven,
conforme a la naturaleza del cargo.

14) Apoyar con el disefio y actualizacién de la normativa y documentos de gestidn, relativos al desarrollo
de la funcidn de investigacién.

15) Colaborar en la elaboracién del POAI del rea y el cumplimiento de los indicadores asignados en el
PEI,

16) Apoyar en el cumplimiento de los objetivos institucionales y la Politica de Calidad.

pacto de los resultados de investigacién

" CONST™.
—

?\\.‘

8. Productos y Servicios:

it '
Productos Servicios 0 Ay, i
* Estudios comparados y de investigacion. ® Apoyo docente : i \1z
e Informes diversos W
¢ Programas académicos A AL
* Perfiles de actividades académicas y de 3 /
proyectos de investigacidn. D

T\
e IDEVS”

9. Perfil del Puesto:
9.1, Educacidon: °

Licenciatura en Derecho o en cualquier carrera afin de las ciencias
soclales.

* Maestrfa o doctorado en alguna rama del derecho publico, ciencias
afines o metodologia de la investigacién.

9.2, Experiencia * Tener experiencia profesional por un minimo de cinco afos, acumu-

lables, en el ambito de la docencia universitaria o de la investigacién

académica, o en ejercicio profesional en la magistratura (juez, jueza

o representante del Ministerio Publico) o dentro de instituciones del

Estado o en reas afines al derecho constitucional,

AENOR @
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

10. Competencias:

10.1 Transversales 10.2 Gerenciales

® Compromiso, Creatividad e Innovacién. ® Trabajo en equipo.

® Conocimiento Organizacional. ® Liderar con el ejemplo.
® Planificacién y Organizacién. ® Visidn estratégica.

® Relaciones interpersonales. ® Toma de decisiones.

® Servicio al Cliente,

11. Competencias Técnicas;

® Dominio de metodologia de investigacién y
herramientas técnicas.

Habilidades comunicacionales.

Redaccion de reportes e informes.

Habilidades tecnoldgicas bésicas y de uso de Ia
ofimatica.

® Manejos de Plataformas virtuales para docentes y
estudiantes.

Manejos de software especializados del rea.
Domino de normativas relacionadas con el cargo.

12, VALIDADO POR: PUESTO NOMBRE Y APELLIDO FECHA

Ocupante del puesto Investigador Il. Marzo 2022

Director(a) del Centro de

Superior Inmediato Estudios Constitucionales. Marzo 2022

Direccidn de Planificacién y Desarrollo Institucional
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Creacidn y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacion
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

Xlll. PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA
UNIDAD DE INVESTIGACION

La tabla a continuacién se detalla el presupuesto estimado de gastos operativos y de pe
la puesta en marcha de la Unidad de Investigacion sobre Derecho y Justicia Constit
de Estudios Constitucionales del TC, con efectividad al mes de abril del afio 20

13.1 Gastos por remuneracién al personal fijo

Puesto: Investigador ||

Descripcién de la retribucién Sant; Valanmensual Estimacijévn anu‘gl{\g:m"
en bOP en:DOP (abril-dic) I
Sueldos fijos 9 180,000.00 | 1,620,000.00 | 2.1.1.1.01
'_Sueldo anual No. 13 1 180,000.00 180,000.00 | 2.1.1.4.01
Compensacion por gastos de alimentacion 9 7,500.00 67,500.00 | 2.1.4.1.01
Contribuciones al seguro de salud 9 11,530.11 103,770.99 | 2.1.5.1.01
Contribuciones al seguro de pensiones 9 12,780.00 115,020.00 | 2.1.5.2.01
Contribuciones al seguro de riesgos laborales 9 715.55 6,439.95 | 2.1.5.3.01
Gasolina 9 7,500.00 67,500.00 | 2.3,7.1.01
Compensacién especial* 9 25,000.00 225,000.00 | 2.1.4.1.01
Proyeccién anual de gastos del puesto =----m--xez=en 2,160,230.94
Estimacién total anual (2 plazas) --------------- 4,545,461.88

* Sélo aplica para el servidor César Ariel Gémez. Se mantiene compensacién especial por arrastre de funcién
previamente asumida como talento del programa de televisién “La Voz del Tribunal Constitucional”,

NOTA: Las retribuciones correspondientes a bono vacacional, bono educativo y salario No. 14
se encuentran contempladas en partidas del POA 2022 de la direccién de Gestién Humana.

Direccién de Planificacidn y Desarrollo Institucional .
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sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

13.2 Gastos operativos de implementacion de la Unidad de Investigacion

Descripcién L Objeto del gasto
descr jeto del gas
s (en DOP) J 8
Pago a docentes participantes en actividades 100,000.00 2.2,8.7.06 Otros servicios téchicos
académicas de la unidad A profesionales
Contratacién de servicios profesionales de
_ ’p j 2.2.8.7.06 Otros servicios técnicos
apoyo a actividades académicas y de 2,724,240.88 .
h Ny profesionales
investigacidn
i 2.6.1.1.01 Muebles, equipos de
Mobiliario y equipos de oficina 122,000.00 . i aup
oficina y estanteria
Adquisicién de equipos tecnoldgicos (laptops, 300,000.00 2.6.1.3.01 Equipos de tecnologia de
impresora, docking, entre otros) e la informacién y comunicacion
2.3.3.4.01 Libros, revistas o
Adquisicién de material bibliografico 350,000.00 o
Y periddicos
o 2.3.9.2.01 Utiles y materiales de
Material gastable de oficina 12,500.00 _ - . -
escritorio, oficina e informatica
i i ivi 2.2.2.2.01 Impresion
Material promocional de actividades de la 100,000.00 m.Fi esiony
unidad encuadernacion
Insumos para actividades de |a unidad 15,500.00 2.2.5.8.01 Otros alquileres
Estimacion total --------- 3,724,240.88

Direccion de Planificacién y Desarrollo Institucional
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

Descripcion del objeto de gasto

Cédigo Monto DOP

Costo Total en DOP

Salarios y otros beneficios del puesto de asesor ||
(2 plazas), calculados de abril-diciembre 2022.

21.0.1.01 | 4,224,702.76

**Diferencial Remuneraciones al personal fijo 2.1.1.1.01 320,759.12
Total de gastos sueldos fijos 4,545,461.88

Pago a docentes participantes en actividade

goad pelehaneSteniactCades 2.28.7.06 | 140 000.00
académicas de la unidad
Cor)t_ratamon de s:erylmos profesnon-ales‘ fje apoyoa 2.2.8.7.06 2,724,240.88
actividades académicas y de investigacién
Mobiliario y equipos de oficina 2.6.1.1,01 122,000.00
Adquisicién de equipos tecnoldgicos (laptops, 2.6.1.3.01 300,000.00
Impresora, docking, entre otros)
Adquisicién de material bibliogréfico 2.3.3.4.01 350,000.00
Material gastable de oficina 2.3.9.2,01 12,500.00
Material promocional de actividades de la unidad 2.2.2.2,01 100,000.00
Insumos para actividades de la unidad 2.2,5.8.01 15,500.00

Total de gastos operativos 3,724,240.88
Total general del proyecto de creacién e implementacién | DOP 8,269,702.76

e

N0 I - J@fé’( i f
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Fecha

| .
Nota: Debajo de este presupuesto aprobado no existen otras cuentas, subcuentas o partidas ejecutables para esta

actividad/creacién. En caso de rectificacién alguna de las partidas, cuentas o subc
solicitud, justificacién, certificacién de disponibilidad y aprobaciéh de la misma,

uentas, se procederd a los pasos de
lo cual debers constar de manera escrita

anexo a este perfil y se considerard parte del mismo. Deberd detallarse claramente la asignacién aprobada original, la
asignacion resultante de la rectificacién y el monto de la reduccién o aumento de la asignacién del nuevo presupuesto, Los
montos mencionados en la tabla anterior, pueden variar al ser sincerados con los distintos proveedores de servicios, por lo

Direccién de Planificacién y Desarrollo Institucional
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

que los importes de cada partida pueden disminuir o ascender, esta variacién sera dete

rminada en el proceso de
negociacion.

13.1 Requerimiento financiero:

El requerimiento de fondos para la creacién de la “Unidad de Investigacién sobre Derecho y Justicia
Constitucional”, asciende a un monto aproximado de cuatro millones (DOP 4,000,000.00) de pesos

dominicanos, con la finalidad de poner en marcha dicha unidad, a partir del mes de abril del afio
2022. Este monto se encuentra contemplado en el Plan Operativo Institucional (POAI-2022) del

Centro de Estudios Constitucionales.

Nota: Para cubrir la estimacién de gastos por remuneracion al personal fijo, deberan realizarse las
diferentes acciones:

a) Coordinar fondos desde la bolsa salarial del centro de costos de Presidencia hacia el centro

de costos de la direccién del CEC, por un valor de DOP 4,224,702.76, por concepto de salarios
y otros beneficios del puesto de asesor Il (2 plazas), calculados de abril-diciembre 2022,

b) Afectar la partida 2.1.1.1 Sueldos Fijos de la iniciativa “(Proyecto Especial) Creacién de la Unidad
de Investigacion sobre Derecho y Justicia Constitucional”, para cubrir el monto diferencial de
DOP 320,759.12 por concepto de salarios.

e — T &£
3
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Creacidn y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacidn
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales

XIV.MATRIZ DE RIESGO: APRECIACION DE LOS FACTORES DE RIESGO
Es preciso que los esfuerzos y recursos se orienten a la creacion una Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional, alineada a la estructura funcional del Tribunal

Constitucional y que el mismo cumpla con la operatividad y calidad para lograr los objetivos
esperados.

Esto implica la ejecucién de un plan de trabajo que asegure que las diferentes etapas de
implementacidn, asi como también la adecuacién del espacio fisico en donde funcionars el
departamento a crear.

A continuacion, se encuentran los criterios de medicién aplicados y la matriz de riesgo resultante
para esta actividad de creacién/implementacion.

Calificacion de la Probabilidad

VALOR DE LA NIVEL DE 2
PROBABILIDAD _ PROBABILIDAD  PESCRIPCION L
i Ly No s¢ ha
1 Raro I onnstancias presentado en los

(ltimos 5 afios,

excepcionales
El evento puede

2 Improbable ocurrir en algiin Al b . Vez,, en
los iltimos 5 afios.
momento
. £l eve.nto POdlzla Almenos 1 vez en
3 Posible ocurrir en algin - P
los dltimos 2 afios.
momento
El evento
probablemente ) ;
4 Probable ocurrird en la Almenos 1vez en

. el altimo afio.
mayoria de las

drcunstancias
Se espera que el

evento ocurra en Mésde 1 vezal
5 Casl Seguro q e
Ja mayoria de las afio,
clroeunstancias

Calificacion del Impacto

VALOR DEL IMI'ACTD NIVEL DE IMPACTO DESCRIPCTON

5i el hecho llegara a presentarse, tendria

= Insignificante consecuencias o efectos minimos sobre la entidad.,
2 Menor Si el hecho llegara a presentarse, tendria bajo
=4 impacto o efecto sobre la entidad.
3 Moderado Si el hecho l.legara a presentarse, tendria medianas
consecuencias o efectos sobre la entldad,
Si el hecho llegara a presentarse, tendria altas
4 Mayor

consecuencias o efectos sobre la entidad
. Si el hecho llegara a presentarse, tendria
5 Catastréfico & B ’
desastrosas consecwencias
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Creacién y puesta en funcionamiento de la Unidad de Investigacién
sobre Derecho y Justicia Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales
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¢ B -—Zona de riesgo baja: asumir el riesgo.

* M —Zona de riesgo moderada: asumir el riesgo, reducir el riesgo.

® A-Zona de riesgo alta: reducir el riesgo, evitar el riesgo, compartir o transferir el riesgo.
[ J

E — Zona de riesgo extrema: evitar el riesgo, reducir el riesgo, compartir o transferir el
riesgo.

%ﬁ@

Fietrris
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Unidad de Investigacion sobre Derecho y Justicia Constitucional

XVI.FACTORES DE EXITO — RIESGO DE CONTROL DE CAMBIOS DEL PERFIL

i Fecha Duefio de la Recepcion de
Version No. | de realizacién Responsable | actividad/ versién
creacién final del perfil
Direccion de Centro de Estudios | Presidencia
Version 01 Febrero 2022 P&D/CEC Constitucionales.

Versién 02 | Marzo 02 del 2022

Version 03 | Marzo 11 del 2022

Version 04 | 16 marzo 2022

Versidon 05 | 17 de marzo 2022

Comentarios:

Este documento ha sido revisado y comentado por personal | Presidencia del TC
designado de presidencia.

Este documento ha sido revisado y comentado por la direccidn | Direccién del CEC
del Centro de Estudios Constitucionales y personal designado.

ABNGH g
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XVII. REPORTE DE CIERRE DE ACTIVIDAD

Con la finalidad de proporcionar un servicio y/o producto de calidad a nuestras partes
interesadas, es necesario medir la efectividad de todas las actividades y establecer
oportunidades de mejora a desarrollar, las cuales beneficiaran al Tribunal Constitucional en el
logro de las metas establecidas en sus indicadores institucionales planteados en el Plan
Operativo Anual Institucional (POAI), razén por la cual se incluye a este perfil el detalle del
Reporte de Cierre de Actividades, el mismo debe de ser completado por el responsable de la

actividad que describe este perfil con los resultados obtenidos. Dicho reporte posee un
instructivo para su correcto llenado.

Este reporte de cierre, debe ser entregado a las siguientes dependencias: Direccién
Administrativa y Financiera, Contralorfa, Direccién financiera y la Direccién de Planificacién y
Desarrolio Institucional, en un plazo de diez (10) dias hébiles una vez finalizada la actividad.
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